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1. Інституційний розвиток та модернізація системи публічного 

управління в Україні. 

2. Модернізація функцій і організаційних структур органів публічної 

влади в Україні. 

3. Розробка та реалізація стратегії розвитку органу місцевого 

самоврядування. 

4. Формування комунікаційної культури в органах публічної влади. 

5. Система оцінювання результатів службової діяльності державних 

службовців. 

6. Механізми взаємодії державних органів виконавчої влади з 

органами місцевого самоврядування на регіональному (місцевому) рівні.  

7. Формування інноваційного механізму у сфері надання публічних 

послуг. 

8. Інноваційні підходи до організації діяльності центрів надання 

адміністративних послуг на місцевому рівні.  

9. Публічне управління якістю надання адміністративних послуг на 

місцевому рівні. 

10. Публічне управління розвитком соціальної інфраструктури на 

місцевому рівні.  

11. Публічне управління у сфері забезпечення 

конкурентоспроможності територіальних громад.  

12. Удосконалення кадрової політики в органах публічної влади. 

13. Централізація та децентралізація у структурній організації 

публічного управління та адміністрування. 

14. Особливості публічної політики як форми вирішення суспільних 

проблем. 

15. Впровадження зарубіжного досвіду публічного управління в 

територіальній громаді (на прикладі конкретної територіальної громади). 
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16. Обґрунтування напрямів участі громадськості у процесах 

формування та реалізації публічної політики (на прикладі конкретного 

органу виконавчої влади). 

17. Розробка та управління проектами в публічному секторі економіки 

України. 

18. Аналіз сучасної державної молодіжної політики в Україні (на 

прикладі району, міста, області). 

19. Механізми реалізації державної регіональної політики. 

20. Стратегічне планування розвитку територіальних громад (на 

прикладі району, міста, області). 

21. Забезпечення якості надання публічних послуг у об’єднаних 

територіальних громадах. 

22. Удосконалення адміністративних процесів в органах публічної 

влади. 

23. Оцінка ефективності та якості адміністративного управління в 

органах публічної влади. 

24. Раціоналізація системи документообігу в публічному управлінні. 

25. Формування організаційної культури органу публічного 

управління (державної служби, місцевого самоврядування). 

26. Упровадження в органах публічної влади технологій електронного 

врядування. 

27. Механізми забезпечення прозорості і відкритості органів 

державної влади та місцевого самоврядування. 

28. Управлінська культура в діяльності органу публічної влади. 

29. Оцінювання управлінської діяльності в сфері публічного 

управління. 

30. Підвищення ефективності прийняття управлінських рішень в 

системі публічного управління. 

31. Удосконалення механізмів взаємодії органів публічної влади при 

формуванні спроможних територіальних громад в Україні. 

32. Управління персоналом в органах місцевого самоврядування 

об’єднаних територіальних громад. 

33. Створення і реалізація сучасних кадрових технологій в системі 

управління персоналом органів державної влади. 

34. Використання моделей організаційної культури в органах 

державної влади. 
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35. Публічне управління у сфері реалізації екологічної політики на 

рівні регіону. 

36. Управління публічними фінансами регіонів України. 

37. Ціннісні пріоритети у реформуванні публічного управління. 

38. Інституціональні засади розвитку публічної влади України в 

умовах європейської інтеграції. 

39. Ефективні практики публічного управління: аналіз міжнародного 

досвіду в умовах реалізації реформ публічного управління. 

40. Інноваційні технології публічного управління. 

41. Система оцінювання професійної компетентності державних 

службовців. 

42. Розроблення моделі залучення молоді на публічну службу в 

Україні. 

43. Формування пріоритетів регіонального розвитку в умовах 

децентралізації. 

44. Стратегічне планування соціально-економічного розвитку 

об’єднаних територіальних громад. 

45. Підвищення ефективності державної служби в органах виконавчої 

влади на регіональному рівні. 

46. Удосконалення механізмів державного регулювання регіонального 

розвитку. 

47. Удосконалення механізмів державного управління процесами 

децентралізації влади в Україні в контексті зарубіжного досвіду. 

48. Зв'язки з громадськістю як комунікаційний аспект публічного 

управління. 

49. Удосконалення механізмів взаємодії органів публічної влади при 

формуванні спроможних територіальних громад в Україні. 

50. Удосконалення діяльності органів місцевого самоврядування в 

умовах децентралізації. 

51. Удосконалення системи взаємовідносин органів публічної влади з 

політичними партіями в сучасних умовах України. 

52. Державні механізми детінізації економічних відносин в Україні. 

53. Публічне управління підприємствами сфери соціальних послуг на 

регіональному рівні. 

54. Трансформація системи публічного управління та адміністрування 

України в умовах суспільно-політичних змін. 
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55. Механізми взаємодії місцевих державних адміністрацій та 

територіальних підрозділів центральних органів виконавчої влади. 

56. Державна регіональна політика механізмів комплексного і 

збалансованого соціально-економічного розвитку регіонів. 

57. Адаптація зарубіжного досвіду реформування діяльності органів 

місцевого самоврядування в Україні. 

58. Організаційний механізм розвитку адміністративних послуг 

органів місцевого самоврядування. 

59. Публічне управління у сфері реалізації екологічної політики на 

рівні регіону. 

60. Управління екологічною безпекою держави: європейський досвід 

для України. 

61. Управління системою публічних закупівель в умовах модернізації 

економіки України. 

62. Формування та реалізація проектів і програм у сфері публічного 

управління та адміністрування. 

63. Управління публічними фінансами регіонів України. 

64. Інституціональні засади розвитку публічної влади України в 

умовах європейської інтеграції. 

65. Ефективні практики публічного управління: аналіз міжнародного 

досвіду в умовах реалізації адміністративних реформ. 

66. Інноваційні технології публічного управління. 

67. Інформаційне забезпечення органів публічної влади. 

68. Політична відповідальність публічної влади в Україні. 

69. Розвиток парламентаризму в Україні: механізми забезпечення. 

70. Технології прийняття рішень в органах публічної влади. 

71. Психологічні особливості діяльності державних службовців. 

72. Моделі прийняття рішень в органах публічної влади. 

73. Оцінка ефективності управлінських рішень в органах публічної 

влади. 

74. Управління конфліктами в органах публічної влади. 

75. Планування діяльності органів публічної влади. 

76. Мотивація діяльності посадових осіб органів публічної влади. 

77. Організація контролю в органах публічної влади. 

78. Інформаційно-аналітичне забезпечення діяльності органу 

публічної влади. 
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79. Правове забезпечення діяльності органу публічної влади. 

80. Структура та функції органу публічної влади. 

81. Структурно-функціональне забезпечення діяльності органу 

публічної влади. 

82. Кадрове забезпечення діяльності органу публічної влади. 

83. Управління персоналом органу публічної влади. 

84. Стратегічне управління в органах публічної влади. 

85. Управлінські рішення в системі органів виконавчої влади України. 

86. Управління персоналом в органах публічної влади на 

регіональному (районному) рівні. 

87. Посилення взаємодії органів публічного управління з 

громадськістю. 

88. Застосування ефективних прийомів ділового спілкування в 

органах публічної влади. 

89. Підвищення ефективності комунікативної діяльності державного 

службовця. 

90. Забезпечення умов для ефективного обігу інформації в системі 

публічного управління. 

91. Забезпечення прозорості та відкритості функціонування органів 

публічної влади. 

92. Цифровізація системи публічного управління в Україні. 

93. Комплексний підхід до формування позитивного іміджу органів 

публічної влади. 

94. Організація взаємодії органів публічної влади із засобами масової 

інформації. 

95. Забезпечення участі громадськості у формуванні та реалізації 

державної політики. 

96. Організаційно-правові засади врегулювання взаємовідносин між 

органами виконавчої влади та місцевого самоврядування на регіональному 

рівні. 

97. Розподіл функцій та співробітництво між місцевими державними 

адміністраціями та органами місцевого самоврядування. 

98. Публічне управління сферою життєдіяльності суспільства (на 

прикладі…). 

99. Державне управління регіональним розвитком країни. 

100. Державне управління соціальним захистом населення на 



 6 

регіональному (районному) рівні. 

101. Інноваційні форми участі громадян в публічному управлінні. 

102. Удосконалення адміністративно-територіального устрою в 

Україні. 

103. Стратегічне управління розвитком регіону (району, міста, села, 

селища). 

104. Стратегічне управління розвитком об’єднаних територіальних 

громад. 

105. Застосування проектного управління в діяльності органів 

публічної влади. 

106. Використання проектного підходу у процесі реалізації програм 

регіонального розвитку. 

107. Реалізація реформи децентралізації влади в Україні. 

108. Механізми взаємодії влади та бізнесу в системі регіонального 

управління. 

109. Реалізація державної політики органами місцевого 

самоврядування в окремій сфері життєдіяльності громади (на прикладі…). 

110. Прийняття та реалізація управлінських рішень в умовах 

децентралізації владних відносин. 

111. Стратегічне управління розвитком об’єднаних територіальних 

громад. 

112. Напрями децентралізації влади та реформування місцевого 

самоврядування в Україні: стан та проблеми. 

113. Демократичні стандарти в діяльності органів місцевого 

самоврядування. 

114. Правові засади місцевого самоврядування в Україні. 

115. Форми і механізми участі громадян в місцевому самоврядуванні. 

116. Матеріальна і фінансова основа місцевого самоврядування в 

Україні. 

117. Формування позитивного іміджу органів місцевого 

самоврядування. 

118. Досвід країн розвиненої демократії щодо надання послуг органами 

місцевого самоврядування. 

119. Управління мотиваційними процесами в органах публічної влади. 

120. Моделі поведінки керівників у процесі управління персоналом на 

публічній службі. 
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121. Лідерські компетентності публічних службовців. 

122. Особливості добору кадрів на публічну службу. 

123. Сучасні моделі та системи підготовки державних службовців у 

зарубіжних країнах: досвід для України. 

124. Особливості кадрового забезпечення органів публічної влади в 

зарубіжних країнах. 

125. Планування роботи та робочого часу публічного службовця. 

126. Формування організаційної культури в колективі (на прикладі…). 

127. Реалізація державної інноваційної політики в Україні. 

128. Механізми демократизації публічного управління в Україні. 

129. Розвиток функціонально-організаційної структури публічного 

управління в Україні. 

130. Особливості прийняття публічно-управлінських рішень в умовах 

воєнного стану. 

131. Становлення публічної служби в Україні: інституціональний 

аспект. 

132. Механізми забезпечення принципу професіоналізму в органах 

публічного управління (на прикладі …). 

133. Система оцінювання результатів службової діяльності державних 

службовців (на прикладі….). 

134. Механізми державно-приватного партнерства у сфері житлово-

комунального господарства. 

135. Повноваження президента у сучасних державах: порівняльний 

аналіз. 

136. Особливості кар’єрного процесу в системі державної служби. 

137. Організаційно-правові засади службової кар’єри в місцевому 

самоврядуванні. 

138. Лідерство в публічному управлінні: зарубіжний досвід для 

України. 

139. Механізми впливу громадянського суспільства на розвиток 

системи публічного управління. 

140. Особливості безперервного професійного навчання та підвищення 

кваліфікації державних службовців. 

141. Особливості реалізації функцій керівника в органах державної 

влади України (на прикладі…). 

142. Удосконалення системи прийняття рішень в органах публічної 
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влади (на прикладі _). 

143. Модернізація публічної служби: зарубіжний досвід та висновки 

для України. 

144. Теорія і практика розробки програм соціально-економічного та 

культурного розвитку регіону (області, району) 

145. Контроль у системі управління державних органів влади. 

146. Кадровий менеджмент в органах місцевого самоврядування 

147. Використання сучасних інформаційних систем і комп’ютеризації в 

діяльності органів місцевого самоврядування 

148. Інформаційно-аналітичне забезпечення діяльності органів 

державного управління 

149. Фінансова політика держави та її вплив на формування місцевого 

самоврядування України. 

150. Місцеві бюджети як складова фінансової системи України. 

151. Удосконалення структурної політики держави в контексті 

стабілізації суспільного розвитку. 

152. Методи державного регулювання інвестиційних процесів та їх 

роль в структурної модернізації економіки України. 

153. Взаємодія і взаємозв'язок держави і суспільства в системі 

публічного управління та адміністрування. 

154. Територіальна організація публічного управління та 

адміністрування в Україні. 

155. Особливості публічного управління у фінансово-кредитній сфері. 

156. Специфіка публічного управління в податково-митній сфері. 

157. Адміністративний аспект державного управління: еволюція і 

сучасний стан. 

158. Державне управління: юридичне та ресурсне забезпечення. 

159. Функціональна структура державного управління. 

160. Ефективність вибору і побудови організаційної структури 

державного управління. 

161. Поняття та загальні риси управлінської діяльності в органах 

державної влади та місцевого самоврядування. 

162. Поняття та сутність управлінського рішення в системі публічного 

управління 

163. Система відповідальності державних службовців. 

164. Громадські зв’язки в системі управління діяльністю органу 
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державної влади. 

165. Централізація та децентралізація у структурній організації 

публічного управління. 

166. Основні завдання, правовий статус, компетенція місцевих 

державних адміністрацій. 

167. Стратегічне управління та формування програми діяльності органу 

державної влади. 

168. Сутність функціонального аналізу діяльності органу державної 

влади та методика його проведення. 

169. Контролінг у діяльності органу державної влади. 

170. Комунікації та комунікаційний процес в системі публічного 

управління та адміністрування. 
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