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 ______________________   І. П. Гладкий 

"____" __________20__ року
 
	ПОГОДЖЕНО

Проректор з науково-педагогічної та виховної роботи  Національної академії статистики, обліку та аудиту
________________  д.е.н., проф.  Л.Є.Момотюк  
            (підпис)                               
"____" ________________20__ року


ІНДИВІДУАЛЬНИЙ ПЛАН
про підвищення кваліфікації (стажування)
_______________________ Товмаченко Ніни Миколаївни ________________________
                                                (прізвище та ініціали працівника)

________ заступника завідувача відділення заочного та дистанційного навчання,  викладача кафедри статистики Національної академії статистики, обліку та аудиту  _________________
 (посада, найменування кафедри (предметної (циклової) комісії), іншого структурного підрозділу)

                                                   кандидата фармацевтичних нау, доцент______________________________
                                              (науковий ступінь, вчене звання)

                          Національна академія статистики, обліку та аудиту                            _     

(найменування вищого навчального закладу, в якому працює науково-педагогічний  (педагогічний) працівник)

в _Харківському національному автомобільно-дорожньому університеті__________ 
    (найменування установи, в якій здійснюватиметься підвищення кваліфікації (стажування))

Строк підвищення кваліфікації (стажування) з "__18__" _січня___20_16____ року 
по "__25_" _березня ___20_16_ року. 
Мета підвищення кваліфікації (стажування) - _оновлення теоретичних і практичних знань з методики розробки дистанційного курсу у зв’язку з підвищенням вимог до рівня кваліфікації та необхідності оволодіння сучасними методами вирішення професійних завдань у сфері дистанційної освіти. Назва створеного курсу «Пакети статичних програм».
ВИКОНАННЯ ЗАВДАНЬ ІНДИВІДУАЛЬНОГО ПЛАНУ РОБОТИ
	№ з/п
	Зміст навчання
	Очікувані результати навчання
	План виконання

	1.
	Система проектування навчання. Визначення призначення і спрямованості дистанційного курсу; з’ясування вихідних характеристик діяльності студента у курсі, змісту його компетенцій.
	Створення комплекту (переліку) завдань курсу згідно з вимогами компетенцій; розроблення навчального плану курсу і розпланування діяльності студента у курсі; налагодження параметрів дистанційного курсу.
	18-23 січня
2016 р.

	2. 
	Визначення цілей курсу.  Формулювання цілей навчального курсу. Аналіз плану занять згідно з їх відповідністю до певних стилів навчання.
	Cтворення потижневого плану курсу з визначенням цілей кожного заняття. Розміщення потижневого плану з цілями занять в своєму курсі.
	25-30 січня

2016 р.


	№ з/п
	Зміст навчання
	Очікувані результати навчання
	Стан виконання

	3. 
	Презентація курсу.  Визначення системи доставки, проектне передбачення та планування 

	Створення презентації курсу. Розроблення змісту завдань та розміщення в дистанційному курсі.
	01-06 лютого 

2016 р

	4.
	Проектування змісту. Відбір навчального матеріалу, упорядкування змісту курсу. Аналіз залежності рівня пізнавальної діяльності від підбору і форми представлення навчального матеріалу. Визначення структури розділів курсу.
	Підбір і структурування інформації до занять (тем) дистанційного  курсу.
	08-13 лютого 

2016 р.

	5. 
	Оформлення та дизайн тексту. Розробка інформаційних сторінок. Редагування  навчального матеріалу, упорядкування змісту курсу.
	Створення і структурування інформаційних матеріалів курсу з подальшим їх розміщенням у форматі інформаційних розділів курсу.
	15-20 лютого

2016 р.

	6.
	Якість дистанційного навчання. Розробка системи контролю якості навчання у дистанційному курсі.
	Створення плану керувального супроводу навчального процесу, у якому були б відбиті наміри (цілі, стандарти, задуми, часові терміни), які варто реалізувати.
	22-27 лютого

2016 р.

	7.-8
	Тестування. Розробка тестових завдань дистанційного курсу та профілів тесту.
	Створення тестових питань та організація тестового контролю дистанційного курсу.
	29 лютого-5 березня

2016 р

7-12 березня 2016 р

	9.
	Спілкування у дистанційному навчанні. Розроблення методичних матеріалів до тем, які необхідно обговорити у форумі, чаті та опрацювати у малих групах
	Створення тематичного форуму та тематичного чату (вебінару).
	14-20 березня 2016

	10.
	Оцінювання. Розробка рейтингової системи оцінки знань, оцінка дистанційного курсу.
	Створення елементів оцінювання дистанційного курсу.
	21-25 березня 

2016 р.


Завдання індивідуального плану розглянуто на засіданні кафедри статистики  Національної академії статистики, обліку та аудиту  “_23_” _грудня_______   2015 року, протокол  № .5
	Науково-педагогічний працівник, заступник завідувача відділення заочного та дистанційного навчання Національної академії статистики, обліку та аудиту, к.т.н.
	
   ______________ 
           (підпис)
	
___ Н.М.Товмаченко   (прізвище та ініціали)

	Завідувач кафедри статистики Національної академії статистики, обліку та аудиту, д.е.н., професор 
	

   ______________ 
            (підпис)
	

      С.С. Герасименко      (прізвище та ініціали)



Керівник  підвищення кваліфікації 

(стажування) від ХНАДУ

  

                                              В.М. Кухаренко
                                                                                                  (підпис)                               (прізвище, ім’я, по батькові)
Директор ЦПК та ІПО ХНАДУ 


                                                    М.Д.Каслін
                                                                                                (підпис)                               (прізвище, ім’я, по батькові)
М. П.

